INFORMACE
K PRIJETI DO SLUZEBNIHO POM ERU PRISLUSNIKA POLICIE CR
ke Krajskému reditelstvi policie hl. m. Prahy

Misto vykonu prace hl. m. Praha

Kontaktni adresa: Krajskéreditelstvi policie hlavniho #sta Prahy, odbor personalni, Praha 9, ul.
Sokolovskéa 623/251, PaCt 07:00 - 15:45 hodin, P& 07:00 - 14:30 hodin

Kontakt: Naborové centrum -222 211 121

Email: krpa.nabor@pcr.cz

http://www.policie.cz/clanek/hledame-prave-vas.aspx

Pracovrépravni vztah: sluzebni porér
Sménnost negretrzity provoz

Pozadujeme
« obtanstviCeské republiky
* veékod 18 let
* bezuhonnost
* Uplné stedoSkolské vztani zakokené maturitni zkouskou (mozné i s ¥jim listem,
avSak omezeny get)
» fyzickou, osobnostni a zdravotnitembilost
o zpasobilost k pravnim ukém
* ne&lenstvi v politické straha v politickém hnuti

DalSi pozadavky/informace

» fidi¢ské opravani skupiny B

e znalost cizich jazykvyhodou

* jina vykle¢nacinnost policisty je individuakaschvalovana na zaklageho zadosti, avSak
az po vzniku sluZzebniho pénu

e po nastupu do sluzebniho pé&m je policista zéazen na 12 #sial do Zakladni odborné
pripravy a po tuto dobéini hruby sluzebniijem 25 720,- K, po jejim uspsSném
absolvovantini zakladni hruby sluzebnfipem u zakladniho Gtvaru 33 590,¢ Ke
zarazenim do semného rezimu sluzby nebo ve vysi 31 35Q:-9¢ z&azenim do
rovnonerné ¢i nerovnondrné rozvrzeneé doby sluzbfyuvedené sluZzebniipmy v sol
nezahrnuji osobnisplatek, finani odneénu, odnénu za sluzebni pohotovost, zvlastni
priplatek nap. za sluzbu ve ztizenych a zdravi Skodlivych pddoim dale piplatek za
sluzbu pesias); nist sluzebniho/iimu se odviji od Zazeni policisty ke konkrétnimu
Gtvaru policie, od z&azeni na konkrétni sluzebni misto a dale na jeldoadaeni, na jeho
profesionalnich kvalitach (znalosti, schopnostiveinosti)

* po usgsném absolvovani sluzebni zkousky fexh letech odigeti do sluzebniho
poneru, se sluzebni pogn policisty zneéni z doby uEité na dobu neditou



Nabizime

e jistotu zangstnani

e garanci trvalého sluzebnihaijonu

* naborovy pispivek ve vySi 150 000,- K(po zkuSebni dab6 mesial, na zaklad Zadosti
policisty je nezdagnacastka vyplacena jednorazornacislo &tu policisty, vdzano na
setrvani ve sluzebnim p@énu 6 let)

» stabiliza&ni priplatek

» odchodné a vysluhovytispivek

* 6 tydni dovolené v kalend&im roce

* moznost dalSiho vathvani

* bezplatné ubytovani v Praze pro mimoprazské, akiysd dobu 13 let (zajisije Bytova
sprava MVCR)

* bezplatnou zé&kladni sluzebni vystroj a vyzbroj

* bezplatné jazykové vzthvani

» bezplatnou psychologickou gé

* bezplatnou fepravu progedky MHD v Praze

* nahrady cestovnich vyda{jednou v ndsici)

* prispivek na penzijni fipojisténi se statnimipspivkem

* prispivek na stravovani/stravenky

» prispivek na kulturu,dlovychovu a sport (i pro rodinn&iplusniky)

» prispivek na rekreaci zakoupenou zsmavatelem pro policisty a jejich rodinné
prislusniky

* o0zdravné pobyty

» vyuzivani @tskych letnich i zimnich rekreaci prétidpolicista

« vyuzivani sportovi§a spoléenskych akci Polici€R

e moznost finadnich bezuronych pijéek na bytové €ely az 100 000,- K

* moZznost jednorazoveé socialni vypomoci a socialmibsné pijcky



